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I. BOLUM

1.1. DIS DEGERLENDIRMENIN AMACI

Dis degerlendirmenin amaci; Bozlylik Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’'nin Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Maddarligince ulusal/uluslararasi kabul gérmus kalite standartlarina gére kurumsal performansinin olglimesi, 6z degerlendirme
slrecinin ve kapasitesinin degerlendiriimesidir. Bu rapor; Boziyik Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin egitim-
Ogretim slrecine iliskin hesap verebilirligin bir pargasi olup mesleki ve teknik egitimin ilgili tim taraflarini bilgilendirme ve ayni

zamanda okulun sturekli geligsimini destekleme amaci gutmektedir.

1.2. OKUL/KURUM PROFiLi

Okul/Kurum Adi
Okul/Kurum Kodu

Okul/Kurum iletisim Bilgileri

Egitim Verilen Alanlar/Dallar

Ogrenci Sayisi

Personel Sayisi

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

Bozlyik Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

130728

Telefon 02283140045
Belgegecger 02283147018
E-posta 130728@meb.k12.tr

1)Bilisim Teknolojileri Alani

a) Bilgisayar Teknik Servisi

2) Cocuk Geligimi ve Egitimi Alani

a) Erken gocukluk

b) Ozel Egitim

3) Seramik ve Cam Teknolojileri Alani
a) Algl model kalip

4) Grafik ve Fotografcilik Alani

a) Grafik

321

Midiir Yardimcisi 2
Ogretmen 28
Memur 1
Tekniker/Teknisyen 0
Destek Personeli 2
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Kalite Giivence Deneyimi Beyaz bayrak sertifikasi

Degerlendirme Tarihi 16-17/10/2019
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1.3. OKUL/KURUM OZ DEGERLENDIRME KAPASITESI

1.3.1. Oz Degerlendirme Hazirlik Siireci

Olgiit Yeterli Yetersiz
Oz degerlendirmeye iligkin gérev dagiiminin giincellenmesi ve duyurulmasi v

Oz degerlendirme siireci icin okul/kurum ydnetimi, alanlar ve genel bilgi dersi ziimrelerince katilimcilarin

bilgilendiriimesi ve toplantiya ¢agrilmasi X
ilgili paydaslarin 6z degerlendirme toplantilarina yazi ile davet edilmesi X
Oz degerlendirmenin kurul toplantilarinda giindeme alinmasi ve degerlendirimesi v
Oz degerlendirme siirecinde kullanilacak veri, rapor ve tutanaklarin hazirlanmasi v
1.3.2. Oz Degerlendirme Uygulama Siireci
Olgiit Yeterli Yetersiz

Oz degerlendirmede yer alan standartlara ait sorularin kanit temelli rasyonel olarak degerlendiriimesi ve buna

iliskin eylem planlari ve faaliyetlerin olusturulmasi v

Oz degerlendirmede kapsamli bir analiz galismasi yapilarak veriler ile degerlendirmelerin uyumu (Bu siiregte
tutanaklar ve kullanilan kanit dosyalardaki veriler incelenecek. Ayrica web sayfasinda yer alan 6z X
degerlendirme raporlari kullanilacak.)

Oz degerlendirme toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi ve dosyalanmasi v

Oz degerlendirme rapor ve eylem planlarinin olusturulmasi N4

1.3.3. Oz Degerlendirme Siirecinde Planlanan Faaliyetlerin Amaca Uygunlugu ve Gerceklesme

Durumu
Olgiit Yeterli Yetersiz

Oz degerlendirme raporunda yer alan faaliyetlerin okulun mevcut ve potansiyel kaynaklarinin sevk ve idaresine v

uygunlugu

Faaliyetlerin dgrencilerin nitelikli egitim almasina katkilarinin degerlendirilmesi (Ornegin; é¢rencilerin is yeri

tabanli egitime baglamadan énce isletmelerde ve okulda ilgili 6gretmenlerin nezaretinde uyum programina v

dahil edilmesi, akademik basarisi diistik olan égrenciler igin zlimrelerce zenginlegtirilmis 6gretim tekniklerinin

hazirlanmasi ve uygulanmasi vb.)

Oz degerlendirme faaliyet planinda yer alan faaliyetlerin belirli araliklarla gergeklesme durumunun X
raporlanmasi

Oz degerlendirme raporlarinin incelenmesi ve eylem planlarinin gergeklesme durumlarinin degerlendirilmesi v

Oz Degerlendirme Kapasitesi Durumu (100) 757100
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Il. BOLUM
1. EGITIM KURUMU YONETIMi STANDART ALANI DEGERLENDIRME BULGULARI

1.1. Egitim kurumunun tiim temel faaliyet alanlarina iligkin (egitim, 6gretim ve ydnetim) iyilestirmeye ve geligtirmeye yonelik
faaliyetler planlanir. Egitim ve 6gretim performansiyla ilgili glincel bilgiler mevcuttur.

No Gosterge Yeterlilik
1.1.1. Egitim kurumunun amaclarini ve hedeflerini ortaya koyan planlar mevcuttur. %80
1.1.2. Kurum ve birim (alan/ziimre) duzeyinde iyilestirme ve gelistirmeye yonelik kalite calismalari yapiimaktadir. %100
1.1.3. Egitim kurumunun yillara gére (son 3 yil) egitim-6gretim performansi izlenip degerlendiriimektedir. %100
114, Egi'tim. kurum'u.yénetiminin etkililigi icin 6grenci, personel ve ilgili tim taraflarin géruslerini igeren veriler mevcut olup %80

verilerin analizi yapiimaktadir.
1.2. Kurumun etkili bir ig iletigim sistemi vardir.

No Gosterge Yeterlilik
1.2.1. Toplantilarin (kurul, zimre, komisyon vb.) giindem ve tutanaklari personel erisimine agiktir. %100
1.2.2. Kurum iginde etkili bir iletisim saglanmaktadir. %100

1.3. Calisma mekaninin ve galisma ekipmanlarinin giivenli olmasini ve materyallerin/maddelerin giivenli kullanimini, ulagimini
ve depolanmasini saglayan sistem mevcuttur.

No Gosterge Yeterlilik
1.3.1. EQgitim kurumunda is saghgi ve guvenligi politikasinin uygulandigina dair kanitlar mevcuttur. %100
1.3.2. Saglikh ve guvenli bir calisma ortaminin saglandigini gésteren kanitlar mevcuttur. %100

EGITIM KURUMU YONETIMI Standarti Tetkik Bulgular Ozeti

Okul 2015/2019 stratejik plani, sene basi 6gretmen kurul toplantisi kurul ve komisyon gérevlendirmeleri, 2. dénem basgi
ogretmen kurul toplantisi, 2. ddnem ara 6gretmen kurul toplantisi, ddnem sonu 6gretmen kurul toplantisi 3,4,7. maddeleri, okul
web sitesi vizyon ve misyon bildirisi, koordinator muadur yardimcisi gorevleri talimati, nobet¢i 6gretmen godrevleri talimati
bulgularindan egitim kurumunun amaglarini ve hedeflerini ortaya koyan planlarin mevcut oldugu tespit edilmistir. Ancak
2019/2020 yilhk galisma plani bulunmadigi tespit edilmistir.

Kurum ve birim (alan/ziimre) duzeyinde iyilestirme ve gelistirmeye yonelik kalite galismalarinin varligi 6z degerlendirme kurum
ve muinferit birim raporlari, 6z degerlendirme eylem planlari, TUBITAK 4006 Bilim Fuari belgeleri incelendiginde tespit edilmistir.
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OSYM verileri, e okul verileri, e-mezun istatistikleri sene sonu dgretmen kurulu toplantisi incelendiginde egitim kurumunun
yillara goére (son 3 yil), okul brifing dosyasi bulgularindan egitim kurumunun yillara goére (son 3 yil) egitim-6gretim
performansinin izlenip degerlendirildigi tespit edilmistir.

Ogrenci okul meclisi kararlari, dilek sikayet ve dneri kutusu agilma tutanaklari, veli toplanti tutanaklari, veli goriisme gunleri
duyurusu(okul web),sene basi 6gretmen kurul toplantisi, seramik ve cam teknolojisi alani veli toplanti tutanagi, Eczacibasi vitra
ile yapilan okul sanayi igbirligi protokoll, 6grenci, 6gretmen, sektdr ve veli memnuniyet anketi bulgularindan egitim kurumu
yonetiminin etkililigi icin 6grenci, personel ve ilgili tim taraflarin gorislerini iceren verilerin mevcut oldugu tespit edilmistir. Ancak
memnuniyet anketlerinin analizlerine rastlanmamistir.

Ogretmen duyuru dosyasi, 6z degerlendirme komisyon toplanti gagrisi, SMS sistemi giktilari, 6gretmen kurulu toplantisi duyuru
yazisi bulgularindan toplantilarin (kurul, ziimre, komisyon vb.) giindem ve tutanaklarinin personel erisimine acik oldugu tespit
edilmistir.

2019/2020 6gretmen duyuru dosyasi, toplu SMS sistemi ¢iktilari, duyuru panosu bulgularindan kurum iginde etkili bir iletisim
saglandigi tespit edilmistir.

2018/2019 iSG dosyasi, 2018/2019 risk degerlendirme raporlari, 2018/2019 acil eylem plani, 2018/2019 Mebbis iISG modiilii,
ISG uyari levhalari ve yazilari, 28.03.2019 tarihli okul kurum ISG 6én degerlendirme formu, iSG calisanlarin el kitabi, 04.09.2018
tarihli sene basi égretmenler kurulu toplantisi 42. madde z/bendi iISG komisyon belirleme, 14.03.2019 tarihli sivil savunma
tatbikati tutanagi, 18.06.2019 tarihli gocuk gelisimi ve egitimi alani sene sonu ziimre tutanagi 9. madde, 07.05.2019 tarihli ISG
uzmani tarafindan verilen ISG semineri (Ford Otosan inénii Fab iISG uzmani), 02.05.2019 tarihli gocuk gelisimi ve egitimi alani
dgrenci iISG egitimi (12 saat) bulgularindan egitim kurumunda is sagligi ve givenligi politikasinin uygulandigina dair kanitlar
mevcuttur.

Okul denetim raporu, Beyaz Bayrak sertifikasi, obezite ile micadele semineri, ilk yardim 6gretmen belgesi, tuvalet temizlik
kontrol gizelgesi, 6grenci servis tagsimali 6grenci 6gle yemegi puantaji, okul sagligi dosyasi, okullar ve gevresinin daha gtivenli
hale getiriimesine yonelik okul polisi protokoll, okul glvenlik kamera sistemi ziyaretgi defteri, ndbetgi 6gretmen defteri, okul
denetim raporu bulgularindan okulda saglikli ve guvenli bir galisma ortaminin saglandidi tespit edilmistir.

Gosterge No Faaliyet Sorumlu Birim

1.1.1 Okul yillik galisma planinin hazirlanmasi Kalite sorumlusu Md. Yrd.

Dlzenlenme Tarihi: 25-10-2019 14:34:46

EGITIM KURUMU YONETIMI Standarti Gergeklesme Yiizdesi: 95

2. INSAN KAYNAKLARI YONETIMi STANDART ALANI DEGERLENDIRME BULGULARI

2.1. Personelin 6zelliklerine ve yeterliliklerine gére kurum igerisindeki pozisyonunu belirleyen bir sistem vardir. Her bir
programin ogretilmesi, degerlendirilmesi ve kalite glivencesinin saglanmasi igin gerekli yeterliliklere ve mesleki deneyime
sahip olan yetkin personel bulunur.
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No Gosterge Yeterlilik
2.1.1. Personel, gérev ve sorumluluklari konusunda egitim kurumu yénetimi tarafindan bilgilendirilir. %100
2.1.2. Personel 6zelliklerine ve yeterliliklerine uygun olarak gérevlendirilir. %100

2.2. Kurumun hedeflerinin gergeklegsmesi igin personelin gelisimini saglayan sistem mevcuttur.

No Gosterge Yeterlilik
2.2.1. Personelin kigisel ve mesleki gelisimi izlenir ve desteklenir. %100
2.2.2. Personelin motivasyonuna yonelik galismalar (6dul, etkinlik vb.) mevcuttur. %100

INSAN KAYNAKLARI YONETiMi Standarti Tetkik Bulgulari Ozeti

Koordinatér muadar yardimcisi gorevlendirme yazisil, okul web sitesi teskilat semasi
ttp://bozuyukmimarsinan.meb.k12.tr/meb_iys dosyalar/11/02/130728/icerikler/meslek-dersleri-ogretmenleri_41611.html?
CHK=c88130cd1787a02e7506862bce98885¢), tiyatro egzersiz onayi bulgularindan personel, gbérev ve sorumluluklari
konusunda egitim kurumu y6netimi tarafindan bilgilendirildigi tespit edilmistir.

Personel 6zelliklerine ve yeterliliklerine uygun olarak gérevlendirildigine dair sene basi 6gretmenler kurulu toplantisi iISG
komisyon belirleme, Grafik ve Tasarim alani égretmeni ders programi, Milli Egitim sisteminde glincel uygulamalar semineri
katiim belgesi, yaratici yazarlik egzersiz onayi, TUBITAK tarih bransi egzersiz onayi evraklari bulgularindan, personelin
Ozelliklerine ve yeterliliklerine uygun olarak gérevlendirildigi tespit edilmistir.

Aarama kurtarma ve tahliye egitim semineri resmi yazisi, afet egitimi kursu resmi yazisi, ergenlerle iletisim ve ergenlerin genel
gelisim 6zellikleri konulu seminer, bilgisayar destekli tasarim kursu belgesi, egitim 6gretim yili sene basi/sonu 6gretmen mesleki
galisma semineri programi, 6gretmen kisisel ve mesleki kurs- seminer bilgileri bulgularindan personelin kisisel ve mesleki
gelisiminin izlenip desteklendigi tespit edilmigtir.

Ogretmen veda yemegi, diinya kadinlar giinii yemegi gibi bulgularindan personelin motivasyonuna yénelik ¢alismalarin (dduil,
etkinlik vb.) mevcut oldugu goériimustr.

Diizenlenme Tarihi: 25-10-2019 14:35:45

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI Standarti Gerceklesme Yiizdesi: 100

3. EGITiM - OGRETiIM STANDART ALANI DEGERLENDIRME BULGULARI

3.1. Ogrenme kazanimlari standartlara uygun bir sekilde degerlendirilir ve 6lgme degerlendirme sonuglarinin kayitlari yasal
diizenlemenin gerektirdigi dogrultuda muhafaza edilir.

No Gosterge Yeterlilik
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No Gosterge Yeterlilik
3.1.1. Olgme ve degerlendirme kazanim temelli olarak yapilir. %100
3.1.2. Ogrencilerle ilgili kayitlar dogru ve giincel tutulup bu kayitlarin givenligi ve gizliligi saglanir. %100

3.2. Degerlendirme kararlarina (sinav sonuglari) karsi etkili ve erigilebilir bir itiraz sistemi mevcuttur. Personelin ve 6grencilerin
problemlerini ¢o6zebilme amaciyla sikayet prosediiriine erigimi vardir.

No Gosterge Yeterlilik

3.2.1. Personel ve 6grencilerin erisimine agik itiraz ve sikayet prosedurt vardir. %100

3.3. Programlarin amaglari ve igerigi sektoriin, dgrencilerin ve tiim paydaslarn ihtiyaglarini karsilar. Ogrencilerin baslangig
seviyelerine gore, hedeflerini tartisma ve bunlari mevcut programlarla iliskilendirme imkanlari bulunur.

No Gosterge Yeterlilik
3.3.1. Programlarin tanitiimasi ve mesleki yénlendirme sureglerine tim 6grenciler dahil edilir. %100
3.3.2. Programlar, sektériin ve tim paydaslarin beklentilerini karsilar. %60
3.3.3. Ogrencilerin; egitim kurumu ve isletmedeki devam-devamsizliklari ile basari durumlarina iliskin veriler analiz edilir. %100

334 Ogrencilere, 6grenime devam ederken ve mezun olduktan sonra kisisel ve mesleki gelisimleri igin gerekli rehberlik

0,
ve destek saglanir. %100

3.3.5. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin artirimasina ve akademik gelisimlerine yénelik galismalar yuritiimektedir. %100

3.4. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri etkili bir sekilde yénetilir. Kurumun yiiriitmekte ve izlemekte oldugu
firsat esitligi politikasi vardir.

No Gosterge Yeterlilik

3.4.1. Ogrencilere yonelik bilimsel, sosyal, kiiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetler yapilmaktadir. %100

349 Dezavantajli ve 6zel egitim hizmeti almasi gereken (6zel yetenekli, kaynastirma vb.) 6grencilere yonelik ¢alismalar

. %100
mevcuttur.

EGITiM - OGRETIM Standarti Tetkik Bulgulan Ozeti

Kaynastirma 6grencisine ait Turk Dili ve Edebiyati dersi BEP plani, Tark Dili ve Edebiyati dersi 1.dénem 1. Yazili, kaynastirma
ogrencisi 6lgcme ve degerlendirme evragi, ¢cocuk gelisimi ve egitimi alani, yetersizlik turleri ve egitimleri dersi yillik plani, 6grenci
gelisim tablosu (Cocuk gelisimi ve Egitimi alani), cocuk gelisimi ve egitimi alani zimre tutanagi, sinav analizleri, ortak sinav
sonugclari teblig tebellig tutanaklari, Cocuk gelisimi ve Egitimi alani oyun oyuncak yapimi programi dersi performans
degerlendirme dlgegi belgelerinden kurumda dlgme ve degerlendirmenin kazanim temelli olarak yapildigi tespit edilmistir.
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Ogrencilerle ilgili kayitlar dogru ve glincel tutulup bu kayitlarin giivenligi ve gizliligi saglandigina dair e-okul verileri, 11/C sinifi
rehberlik dosyasi, 11/C sinifi 6grenci tanima formlari, 6grenci SGK kaydi, Eti Gida San. ile yapilan 6grenci isletmelerde beceri
egitimi s6zlesmesi bulgularindan tespit edilmistir

Personel ve ddrencilerin erigsimine acik itiraz ve sikayet prosedird 6grenci okul meclisi kararlari, dilek sikayet ve dneri kutusu
acilma tutanaklari incelendiginde saptanmistir.

Okul web sitesi duyuru sayfasi, toplu SMS sistemi ciktilari, alan tanitim veli bilgilendirme toplantisi, alan tanitim brosurleri ve
panolari, kariyer gini, sektér 6grenci bulusma kariyer gini, 9. Sinif uyum programi, Bilecik Universitesi gezisi bulgularindan
programlarin tanitilmasi ve mesleki yonlendirme sureclerine tim 6grencilerin dahil edildigi tespit edilmistir.

Sektdr, veli, 6grenci, 6gretmen memnuniyet anketi, Eti Gida San. dgrenci talep formlari bulgularindan programlarin, sektoriin ve
tum paydaglarin beklentilerini kismen karsiladigi saptanmistirAncak sektér memnuniyet anketlerinin tim mesleki alanlara
yayginlagtiriimasi ve anketlerin analiz sonugclarinin sektoérle birlikte degerlendiriimesi yapilmaldir.

Dénem sonu 6gretmen kurul toplantisi, Eti Gida San. igletme 6grenci degerlendirme notu, Seramik ve Cam Tek. Alani
koordinator 6gretmen evraklari, e-okul devam devamsizlik raporlari, e okul not gizelgeleri, devamsizlik icerikli toplanti,
devamsizlik mektubu, devamsiz 6grenci uyari mektubu bulgularindan &grencilerin; egitim kurumu ve isletmedeki devam-
devamsizliklari ile basari durumlarina iliskin verilerin analiz edildigdi tespit edilmigtir.

2015-2019 stratejik plan, rehberlik gerceve plani, mezun izleme formu, e-mezun sistemi, Eczacibasi Yapi Geregleri ile okul
sanayi isgbirligi protokoll, Eczacibasi Armatir Gurubu ile okul sanayi igbirligi protokoll, Boziylk Ticaret ve Sanayi Odasi
protokolli, Eczacibasi Yapi Geregleri protokoll, Eti Gida San. Protokoli,Yaratici yazarlik galismalari, girisimcilik yarismasi,ruby
yarismasi, is guivenligi semineri, Eskisehir -Bilecik (niversite gezisi, BEBKA egitimi, TUBITAK 4006 bilim fuari, resim sergisi.
ruby yarismasi, Seramik ve Cam Tek. Alani sergisi, Seramik ve Cam Tek. Alani ¢ocuk egitimi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani
sergisi, Robot Yarismasi,maket yarismasi, siir okuma yarismasi,robot ginleri katihmi, fotograf yarismasi,Grafik ve Tasarim
Alani fotograf sergisi, Kamu spotu hazirlama yarigsmasi, robot gunleri katilimi, Bursa kitap fuari gezisi. akil oyunlari turnuvasi,
Wushu yarismasina katilim, bilek giresi yarigsmasi, bocce yarismasina katilim, tekvando miisabakasina katilim ,Cocuk gelisimi
Egitimi etkinligi,Bilisim Teknolojileri alani ¢alismalari bulgularindan 6grencilere, 6grenime devam ederken ve mezun olduktan
sonra kisisel ve mesleki gelisimleri icin gerekli rehberlik ve destek saglandigi tespit edilmigtir.

Eczacibasi Yapi Gerecleri ile okul sanayi igbirligi protokoll, Eczacibasi Armatir Gurubu ile okul sanayi isbirligi
protokolli, BEBKA protokoli kapsaminda Bozlylik Ticaret ve Sanayi Odasi protokoli, BEBKA protokoll
kapsaminda Eczacibasi Yapi Geregleri protokolli, BEBKA protokolii kapsaminda Eti Gida San. Protokoli, yaratici yazarlik
calismalar http://bozuyukmimarsinan.meb.k12.tr/icerikler/hacivat-karagoz-oyunu-ve-yaratici-yazarlik-
calismalari_7546482.html, - Girisimcilik yarismasi, is giivenligi Semineri, TUBITAK 4006 bilim fuari, Tiyatro gdsterisi, Resim
sergisi, Seramik ve Cam Tek. Alani sergisi, Seramik ve Cam Tek. Alani gocuk egitimi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani sergisi,
Robot Yarismasi, Maket yarismasi, Gazi ziyareti, Robot glnleri katihmi, Fotograf yarismasi, Grafik ve Tasarim Alani fotograf
sergisi, Kamu spotu hazirlama yarismasi, Robot gunleri katilimi, Kapak toplama kampanyasi, Cocuk gelisimi Egitimi etkinligi
bulgularindan 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin artirllmasina ve akademik gelisimlerine ydnelik ¢alismalar yurataldaga
tespit edilmistir.

Sene basi 6gretmenler kurulu, glres yarigmasi, yaratici yazarlik galismalari, Girisimcilik yarismasi, Rugby yarismasi, is
glvenligi Semineri, Eskisehir -Bilecik Universite gezisi, okul ve alan tanitimi, BEBKA egitimi, TUBITAK 4006 bilim fuari, yardim
kampanyasi, tiyatro gosterisi, resim sergisi, rugby yarismasi, seramik ve cam tek. alani sergisi, seramik ve cam tek. alani gocuk

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php
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egitimi, cocuk gelisimi ve egitimi alani sergisi, robot yarismasi, maket yarismasi, gazi ziyareti, fidan dikim etkinligi, siir okuma
yarigsmasi, robot ginleri katilimi, siir okuma yarismasi, fotograf yarismasi, grafik ve tasarim alani fotograf sergisi, kamu spotu
hazirlama yarigsmasi, robot gunleri katihmi, 12 Mart programi, satrang¢ turnuvasi, Bursa kitap fuari gezisi, kapak toplama
kampanyasi, akil oyunlari turnuvasi, Wushu yarismasina katilim, bilek guresi yarismasi, Bocce yarismasina katilim, tekvando
misabakasina katilim, gocuk gelisimi egitimi etkinligi, bilisim teknolojileri alani ¢alismalari, Cumhuriyet Bayrami kutlamasi
bulgularindan 6grencilere yonelik bilimsel, sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetler yapildigi tesbit edilmistir.

Bilecik-Eskisehir Universitesi teknik gezisi listesi, ISG semineri katihm listesi, kuliip listeleri, kaynastirma égrencisine ait Tiirk
Dili ve Edebiyati dersi BEP plani, Turk Dili ve Edebiyati dersi 1.donem 1. Yazili Kaynastirma 6grencisi 6lcme ve degerlendirme
evrag! bulgularindan dezavantajli ve 6zel egitim hizmeti almasi gereken (6zel yetenekli, kaynastirma vb.) 6grencilere yonelik
galismalarin mevcut oldugu tespit edilmistir.

Gosterge Faaliyet Sorumlu Birim

No

339 Veli-Ogrenci-Sektor-Calisan memnuniyet anketlerinin yapilarak analiz edilmesi ve taraflarla Okul Rehberlik
o paylasiimasi Servisi

Diizenlenme Tarihi: 25-10-2019 14:40:25

EGITIM - OGRETIM Standarti Gerceklesme Yiizdesi: 96

4. ORTAKLIK VE KAYNAKLAR STANDART ALANI DEGERLENDIRME BULGULARI

4.1. Kurumun etkili bir dig iletisim sistemi vardir.

No Gosterge Yeterlilik
4.1.1. Egitim ve 6gretimi gelistirmek amaciyla ilgili paydaslarla igbirligi yapiimaktadir. %100
4.1.2. Sinif, atélye ve laboratuvarlarin yenilenmesinde ve temrin saglanmasinda sektériin desteg@i alinmaktadir. %100
4.1.3. Dis paydaslarla etkili bir iletisim saglanmaktadir. %100
4.1.4. Paydaglarin erisimine acik sikayet ve 6neri proseduri uygulanmaktadir. %100

4.2. Alt yukleniciler ve ilgili paydaslar (mal ve/veya hizmet saglayicilar) ile yapilan ig birlikleri etkili bicimde yonetilir.

No Gosterge Yeterlilik

4.2 Beceri egitimi/staj yapilan isletmeler ve alt ylklenicilerin belirlenmesine dair prosediirler ile yapilan

0,
" anlasmalarda/sozlesmelerde karsilanmasi gereken asgari standartlar mevcuttur. %100

ORTAKLIK VE KAYNAKLAR Standarti Tetkik Bulgulari Ozeti
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Egitim ve dgretimi gelistirmek amaciyla ilgili paydaslarla isbirligi yapildigi incelenen EKS Seramik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
ile yapilan protokol, ABS fabrikasi ile hibe igerikli yapilan yazisma, Vitra karo seramik sanayi A. $. ile yapilan hibe igerikli
protokol, Gengbizz girisimcilik programi kapsaminda Bozuyiik Ticaret ve Sanayi Odasi ile yapilan protokol, istanbul CNR Expo
organizasyonuna yapilan teknik gezi, Bilecik Seyh Edebali ve Eskisehir Anadolu Universitelerine yapilan gezi, sektér 6grenci
bulusmasi, Bilisim Teknolojileri Alani IME sdzlesmeleri belgelerinden tespit edilmistir.

Sinif, atdlye ve laboratuvarlarin yenilenmesinde ve temrin saglanmasinda sektorin destegi alindigina dair EKS Seramik Sanayi
Ticaret Anonim Sirketi ile yapilan protokol, ABS fabrikasi ile hibe igerikli yapilan yazisma, Vitra karo seramik sanayi A. S. ile
yapilan hibe igerikli protokol, Gengbizz girisimcilik programi kapsaminda Bozuytk Ticaret ve Sanayi Odasi ile yapilan protokol
bulgulari ile desteklenmektedir.

Eti Gida Sanayi A.S. isletmelerde mesleki egitim 6gdrenci talep yazisi, sektor, veli memnuniyet anketi, veli toplanti tutanaklari,
EKS Seramik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi ile yapilan protokol, ABS fabrikasi ile hibe icerikli yapilan yazisma, Vitra karo
seramik sanayi A. S. ile yapilan hibe igerikli protokol, Gengbizz girisimcilik programi kapsaminda Bozuyuk Ticaret ve Sanayi
Odasi ile yapilan protokol, Bilecik Seyh Edebali ve Eskisehir Anadolu Universitelerine yapilan gezi, sektdr 6grenci
bulusmasi, Bilisim Teknolojileri Alani IME sézlesmeleri bulgularindan dis paydaslarla etkili bir iletisim saglandidi tespit edilmistir.

Paydaslarin erisimine acik sikayet ve Oneri prosediri uygulandidi 140/14966304 sayili 6grencinin tagimali kapsamina
alinmasini igeren veli dilekgesi, okul web sayfasi kamu hizmet standartlari gizelgesi, dilek, sikayet ve 6neri kutusu inceleme
tutanagi ve okul duyuru panosu bulgularindan tespit edilmigtir.

Beceri egitimi/staj yapilan isletmeler ve alt ylklenicilerin belilenmesine dair proseddurler ile yapilan anlagmalarda/sézlesmelerde
karsilanmasi gereken asgari standartlarinin mevcut oldugu Bozuyiik Devlet Hastanesi IME sozlesmesi, Eti Gida Sanayi A.S.
isletme mesleki egitim dgrenci talep yazisi, IME veli izin dilekgesi, Bozuyiik Belediyesi isletme bilgi formu, Grafik Tasarim Alani
koordinatorlik evraklari, Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani gelisim tablosu, lizum muizekkeresi, ihale komisyonlari olusturma
tutanagi, birim fiyat teklif mektubu, yaklasik maliyet cetveli, muayene teslim alma tutanagi, harcama talimati ve édeme emri
belgesi bulgularindan tespit edilmistir.

Dlzenlenme Tarihi: 25-10-2019 15:40:55

ORTAKLIK VE KAYNAKLAR Standarti Gergeklesme Yiizdesi: 100

5. TESiIS VE EKIPMANLAR STANDART ALANI DEGERLENDIRME BULGULARI

5.1. Egitim-6gretim bina, laboratuvar, atodlye, derslik vb. tesislerin ve donanimin, 6gretim ve degerlendirme materyallerinin
tahsisi ve siirdiiriilebilirligi i¢in diizenli degerlendirme sistemi vardir.
No Gosterge Yeterlilik
5.1.1. Mevcut sinif, atdlye ve laboratuvarlar etkili bicimde kullaniimaktadir. %100

Diger fiziki mekanlar (arsiv, kutliphane, spor salonu, yemekhane, kantin, toplanti ve konferans salonu vb.) egitim

51.2 kurumu ve gevrenin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde kullaniimaktadir.

%100
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5.2. Kaynaklar (fiziki, mali ve insan kaynagi); sunulan yeterlilige, 6grencilerin sayisina, ihtiyaglarina ve sunulma sekline

uygundur.
No Gosterge Yeterlilik

5.2.1 Standart donanimin ve yazilimlarin tim alanlara kazandiriimasi amaciyla guincel talep ve takip ¢alismalari (e-talep,

0,
" e-donatim, tif vb.) yapiimaktadir. %100

TESIS VE EKIPMANLAR Standarti Tetkik Bulgulari Ozeti

Okul eski bir lise binasinda egitim dgretim faaliyetlerini yirtitmektedir. Bu nedenle fiziki yapisi meslek lisesi kullanimi igin yeterli
olmamaktadir. Bununla birlikte okul bahgesine yeni okul yapilmakta olup okul i¢in firsat olusturmaktadir. Bu sartlarda atelye ve
labaratuvar kullanim ¢izelgeleri, 6gretmen ders programlari, kimya dersi zimresi belgeleri incelendiginde mevcut sinif, atlye
ve laboratuvarlarin etkili bicimde kullanildidi tespit edilmistir.

Diger fiziki mekanlar (arsiv, kitiphane, spor salonu, yemekhane, kantin, toplanti ve konferans salonu vb.) egitim kurumu ve
cevrenin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde kullanildigi kitiphanecilik klibu galisma programi ve yil sonu faaliyet raporu, sene
bagi 6gretmenler kurulu, tagsimali 6grenci yemek puantaji bulgularindan tespit edilmistir.

Kirtasiye malzemeleri tif kaydi incelendiginde standart donanimin ve yazilimlarin tim alanlara kazandiriimasi amaciyla gtincel
talep ve takip galismalarinin (e-talep, e-donatim, tif vb.) yapildigi tespit edilmigtir.

Diizenlenme Tarihi: 25-10-2019 15:39:48

TESIS VE EKIPMANLAR Standart: Gergeklesme Yiizdesi: 100
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I1l. BOLUM
izleme Gostergeleri
1. Egitim-Ogretim

Gosterge No Alt Gosterge Veri
A Toplam 6grenci sayisi 321
1.4. Odul ve L -
11 Disiplin cezasi orani (MEM igin
ceza durumu P ( in) Disiplin cezasi alan édrenci sayisi 30
15.8 I L -
Etkinliisya Okul ici etkinlik  Okul disi etkinlik
Calismalari sayisl sayisl
Bilimsel 1 1
Kiiltiirel
12 Bilimsel, kiltiirel/sanatsal, sportif vb. etkinlik sayisi Sgnggl 15 7
Sportif 1 8
Diger
etkinlikler 4 4
Okul igi Okul digl
etkinlikler etkinlikler
Bireysel Ekip Bireysel Ekip
olarak  olarak olarak olarak
katihm  katihm katihm  katihm
sayisl sayisi  sayisl sayisl
13 S;Ilmsel, kllturel/sanatsal, sportif vb. etkinliklere katilan 6grenci Bilimsel 44 22 5 1
yisi
Kdltarel/ 294 23 61 12
Sanatsal
Sportif 60 10 49 10
Diger
etkinlikler 7 7 42 6
14 Okulun bireysel ve ekip olarak katilim sagladigi bilimsel, iID )
kilturel/sanatsal, sportif vb. faaliyetlerde kazanmis oldugu erecesi
derece sayisi Birincilik Ikincilik Uglinciliik
Bilimsel
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2. Proje ve Okul-Sektor igbirligi Galigmalar

Gosterge

2.1. Proje
Calismalari

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

No Alt Gosterge

15
16
17

Proje basvuru sayisi
Devam eden ve/veya tamamlanan ulusal proje sayisi

Devam eden ve/veya tamamlanan uluslararasi proje sayisi

Kultirel/Sanatsal 1
Sportif 4 2 1
Diger etkinlikler
Bolge Derecesi

Birincilik ikincilik Ugtinciiliik
Bilimsel
Kulttrel/Sanatsal
Sportif
Diger etkinlikler

Ulusal Derece

Birincilik ikincilik Uglinculik
Bilimsel
Kdiltdrel/Sanatsal
Sportif
Diger etkinlikler

Uluslararasi Derece

Birincilik ikincilik Ugtinciliik
Bilimsel
Kulttrel/Sanatsal
Sportif
Diger etkinlikler

Veri
Var Yok Sayisi
Proje basvurusu ° 2
Devam eden ulusal proje °
Tamamlanan ulusal proje °
Devam eden uluslararasi °
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18

19

20

2.2. Okul-Sektor
Isbirligi 21
Calismalari

22

23

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

Mesleki ve teknik egitimi gelistirmek Uzere paydaglarla yapilan
protokol sayisi

Paydaslarin destegi ile okula kazandirilan donatim ve temrinlik
malzeme tutari (TL)

Paydaslarin destegi ile 6gretmen ve/veya 6grencilere yonelik
dizenlenen konferans/seminer ve kurs sayisi

Paydaslarin destegi ile burs alan 6grenci sayisi

Paydaslarin 6grenci ve 6gretmenlere yonelik yapilan sosyal ve
kulturel etkinliklere (fuar, sergi, gezi, yarisma vb.) sponsor olma
durumu

Ogrencilerin mesleki bilgi ve gorgilerini artirmak igin yapilan
sektor ziyaretleri

3. Yonetim ve Organizasyon

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

proje

Tamamlanan uluslararasi
proje

Paydaslarla yapilan protokol sayisi 4

TL
Donatim malzemesi tutari

Temrinlik malzeme tutari 12000

Konferans/seminer Kurs

sayisl sayisl
Ogrencilere 3
yonelik
Qgret_menlere 3 5
yonelik
Burs alan 6grenci sayisi 1
s | Sponsor Slp?]nsor
Vé)sya tarafindan g:y das
Killtirel ig?k'?”a” Kisi /
etkinlik miktar: kurum /
sayisl (TL) kurulug
sayisl
Ogrencilere
yonelik
Ogretmenlere 2200 1
yonelik
Sektor ziyareti sayisi 8

Sektér ziyaretine katilan 6grenci sayisi 77
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Gosterge

3.1. Ar-Ge ve Kalite
Calismalari

3.2. Okulda is sagligi ve
guvenligi caligmalari

3.3. Okul saghgi calismalari

3.7. Egitim-6gretim yili
icerisinde personelin
odullendirilmesi

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

No

24

25

26

27

28

29

30

31

32

37
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Alt Gosterge

Erasmus+ Mesleki Egitim Hareketliligi
Akreditasyon Belgesinin olmasi

Okul adina yapilan patent/faydali model ve/veya
tasarim basvurusunun sayisi

Okul adina alinan patent/faydali model ve/veya
tasarim sayisi

Kalite/yenilikgilik 6dilU sahipligi

Kalite belgesi sahipligi

Akredite edilmis laboratuvar belgesi sahipligi

Okulda is saghgi ve guvenligi kapsaminda alinan
tedbirler

Beyaz bayrak sertifikasi sahipligi

Beslenme dostu okul sertifikasi sahipligi

Basari/Ustiin Basari Belgesi/ Odiil Belgesi alan
personel sayisi

Veri
Var Yok
(J
Var Yok Sayisi

Basvuru °

Patent °

Faydal model °

Tasarim °

Var Yok Sayisi

Kalite 6d0lu °
Yenilikgilik 6ddli °
Kalite belgesi °

Akredite edilmig
laboratuvar belgesi

Yeterli Kismen yeterli Yetersiz
()
Var Yok
()
Var Yok

Personel sayisi
Odiil belgesi

Ustiin basari belgesi
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3.9. Mesleki Egitim
Merkezlerinde denklik ve belge
dizenleme

3.10. Katiphaneden
yararlanma durumu

4. Rehberlik Galigmalari

Gosterge

4.1. Ogrenci ve velilere yonelik
egitsel, mesleki ve
sosyal/kigisel rehberlik
galismalari

4.2. Mesleki egitim merkezleri
tarafindan isverenlere yapilan
rehberlik caligmalari

ozdegerlendirme.meb.gov.tr/cikti.php

39

40

41

42

No

45

46

47

48
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Basari belgesi 2
Mesleki egitim merkezlerinde 3308 sayili _
Kanunun 35 inci maddesi kapsaminda yapilan Denklik sayisi
denklik sayisi
Belge Sayisi
Mesleki egitim merkezlerinde diizenlenen kalfalik, Kalfalik
ustalik ve usta égreticilik belge sayisi Ustalik

Usta 6greticilik

Katiphanedeki kitap sayisi 2125

Kitiphaneden yararlanan (kitap 321

Katiiphaneden yararlanan égrenci orani okuyan/éding alan) dgrenci sayisi

Okulun toplam 6grenci sayisi 321

Okulda egitimi | lanl onelik
Okulda egitimi yapilan alanlarla ilgili kitap orani L\da egiimi yapian alaniara yonelit - ge

kitap sayisi
Alt Gosterge Veri
i . . Aile Dizenlenen
Ogrenci ve velilere yonelik Seminer/  Film G ,
; ) - ... Bilgilendirme Kariyer
seminer/konferans ve film Konferans Gosterimi Toplanti Gin
gosterimi ile aile bilgilendirme Sayisi Sayisi Sayis! Sayis!
toplantisi — _
O__grepmye 1" 1 4
yonelik

Kariyer Gunlerinin Veliye

" . DA 2 3

Duzenlenmesi yonelik

isveren ziyaretleri isverenlere yénelik ziyaret sayisi

Isve_renlere yonelik dizenlenen isverenlere yénelik seminer/konferans ve bilgilendirme

seminer/konferans ve

toplanti sayis
bilgilendirme toplantisi panti sayisi
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Kurum Kalite indeksi

Oz Degerlendirme Kapasitesi (%30) 75
Standart Alanlar (%70) 97.33
TOPLAM 90.63
Rapor Tarihi: 09/01/2020 11.32 http://ozdegerlendirme.meb.gov.tr/gb/?
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